Arsredovisning for

FROM ONE TO ANOTHER

802469-5424

Rékenskapsaret
2018-01-12 - 2018-12-31

Innehallsforteckning: Sida

Forvaltningsberattelse
Resultatrdkning
Balansrakning

Noter

Underskrifter

O~ =

Faststillelseintyg

Undertecknad styrelseordférande i FROM ONE TO ANOTHER intygar harmed dels att denna kopia
av arsredovisningen 6verensstdmmer med originalet, dels att resultat- och balansrakningen faststallts
pé arsstamma. Stdmman beslutade ocks4 att godkanna styrelsens férslag till resultatdisposition.

Stocl;holm 2019-

f

KriLtiﬁg HL strém llijevska
Styrelseordférande



FROM ONE TO ANOTHER 1
802469-5424

Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstéllande direktéren for FROM ONE TO ANOTHER, 802469-5424, med sate i
Stockholm , f&r hérmed avge &rsredovisning for rdkenskapsaret 2018-01-01 — 2018-12-31.

Verksamhetsberattelse From One To Another 2018
Om organisationens malsittning och motivation

From One To Anothers vision ar en béattre och mer jamlik vérld som skapas av utbildade
medborgare. Otaliga rapporter, forskningsresultat och statistik visar att satsningar p& kvinnor
och flickor gynnar hela familjer och samhallen.

Véar mission &r att arbeta for varje flickas rétt att utbilda sig och forma sitt liv i det lilla, och
samhéllsutvecklingen i det stora. Nar kvinnor och flickor kan bidra p4 samma villkor som
man och pojkar blir samhaéllen mer jamstéllda och som en konsekvens ékar dess vélstand.
Att ge kvinnor jamstélida villkor pd arbetsmarknaden &r en katalysator, som i férldngningen
verkar for minskad fattigdom genom 6kad produktivitet och ekonomisk tillvéxt. Vi ser alltsa
att jamstalldhet &r en viktig forutsattning fér en hallbar och fredlig samhaéllsutveckling.

Vad vi gor

Var organisation verkar for alla flickors rétt till utbildning och arbetar direkt for FNs globala
mal:

SDG 4. Quality Education (4.1 By 2030, ensure that all girls and boys complete free,
equitable and quality primary and secondary education leading to relevant and Goal-4
effective learning outcomes).

SDG 5 Gender Equality (5.1 End all forms of discrimination against all women and girls
everywhere).

For att lyckas med malen delar vi ut gymnasiestipendier till kenyanska flickor samt etablerar
och driver kvinnocenter fér deras médrar och andra vuxna kvinnor. VA&r strategi bygger pa en
metodik dér vi arbetar i en paverkanscirkel. For att kunna erbjuda s& ménga flickor som
mojligt gymnasieutbildning behéver vi engagera flickans omgivning. D&rfér etablerar och
driver vi kvinnocenter for support, rddgivning och utbildning av flickornas mammor och/eller
annan kvinnlig vardnadshavare.

Fér att skapa ett I&ngsiktigt och hallbart engagemang utvecklar vi larandet pé plats. | korthet:
FOTA utbiidar larare, som i sin tur utbildar mammor i business, hélsa och sprék. Mammorna
far ansvar for flickornas gymnasiestipendier som gér det méjligt for dem att sétta sina déttrar
i skola. Flickorna utbildas och far ny kunskap och verktyg att pdverka hela samhéllets
vélstand. Med andra ord "From One To Another”. Detta &r enligt vart synsatt "The circle of
education”.
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Hur vi gér

Organisationens verksamhet finansieras av gavor fran privatpersoner och féretag. De
insamlade pengarna gar till gymnasiestipendier for flickor, samt till etablering och drift av
kvinnocenter i Kenya. Vart mal ar att ha 1000 flickor i gymnasiet 2030 och att 90 % av de
flickor som far ett FOTA-stipendium tar sin gymnasieexamen. Dessa mal féljs upp
kontinuerligt av styrelsen och mottagande organisation.

Vi sbker stéd i form av donationer fran privatpersoner genom féljande;

a. Sponsring av stipendier

b. Manadsgavor

C. Generellt stdd till organisationen

d. Medlemskap

Vi soker stéd fran féretag genom féljande;

a. Stipendieféretag — som bidrar till att sponsra ett antal stipendier per ar

b. Stodféretag — som finansierar vara projekt i Kenya och gér det méjligt att driva
befintliga, eller etablera nya kvinnocenter

C. Partnerféretag ~ som finansierar specifika projekt i Kenya och gor det mojligt
att etablera nya kvinnocenter

Vi arbetar aktivt med att hitta nya donatorer och sponsorer genom informationsspridning,
personliga méten, kampanjer, publiceringar pa sociala medier samt publika events. Vi
erbjuder &ven forelasningar fr féreningar och foretag.

Viktiga hdndelser under verksamhetsaret.

Styrelsen i From One To Another har under aret arbetat vidare med den vision och mission
som klubbades under 2017. Vi har under 2018 tillsammans samlat in 633 080 kronor som vi
omvandiat till 196 stipendier och etablerat 3 nya kvinnocenter i satellitbyar. Detta innebar att
FOTA nu stéttar sammanlagt 1 huvudcenter och 12 kvinnocenter ute i byarna. Vi har sedan
starten delat ut 522 stipendier och passerat 1 000 000 sek-grénsen i insamlade pengar till
stipendier. Det ar en milstolpe som visar att vi har lyckats skapa ett framgangsrikt koncept.

Under 2018 hade vi 130 gymnasiestipendiater varav 130 tog examen vid arsskiftet
2017/2018. Under 2019 stdder vi 196 flickor vilket &r en 6kning med 48 %.

Under 2018 tog vi &ven fram uppféljande statistik pa examinerade stipendiater frén starten
2014. Hela 30 % har gatt vidare till eftergymnasial utbildning som t ex l&rar- och
sjukskdterskeutbildning

Vi har under aret arbetat med att utveckla verksamheten och har knutit till oss fler volontérer
i arbetet och etablerat kontor fér att skapa en samlingsplats for den interna driften samt
motesplats for externa intressenter. Vi haller fortfarande en 1&g administrationskostnad tack
vara varje timme vi far av vara medarbetare.
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Under hésten fick vi besdk av var manager pa plats i Kenya, Bendettah Mutina Thomas. Hon
deltog i vart arliga event, traffade foretagssponsorer och andra stddjande organisationer
samt genomforde en inspirationskvall fér volontarer. FOTA-eventet genomférdes den 24/10 i
Stockholm med rekordménga géster.

Under dret har vi dven investerat i utbyggnaden av huvudcentret i Lunga Lunga, Kenya, i
syfte att kunna hantera det 6kande antalet medlemmar i verksamheten som idag uppgar ill
over 1000 kvinnor. Vi &r rustade till att utdka verksamheten i dataskolan och att ta emot fler
volontérer, vilket &r en viktig inkomstkalla for var partner pa plats.

From One To Anothers styrelseledaméter har besokt Kenya vid fyra tilifallen under det
senaste dret. Syftet med besdken har varit att stétta verksamhet p& plats och félja upp att
vara intressen tas hand om p4 ett bra sétt. | december var vi pa plats och delade ut
stipendierna till rekordmanga stipendiater och centret fylides av mer &n 300 besdkare. Vi
delade ut diplom och varje flicka skrev ett brev till sin donator som tack for stéttningen. Detta
ar vart satt att samla och engagera alla mammor och flickor men ocksa en happening i
kommunen som skapar en gemenskap. Ett positivt event som visar pa framgangen och
mojligheten som vi tillsammans skapat.

Vi har under de senaste dren framgdngsrikt vaxt och narmar oss taket av antal medlemmar i
vart huvudcenter i Lunga Lunga. Darfor har vi borjat férbereda oss pé att dppna ytterligare
center under 2020 i syfte att na fler kvinnor och flickor. Sedan hdsten 2018 arbetar vi med att
sammanstalla, utveckla och férbéttra ramverket for att kunna duplicera till nya orter dar
satsningar pa utbildning behdvs.

Under hésten 2018 inleddes arbetet verksamhetsutveckling samt konceptutveckling. Detta
innebér att vi arbetar aktivt med konceptualisering av From One To Another dels genom att
skriva ner var pedagogik i en laroplan och dels genom att arbeta med
verksamhetsutveckling fér att férenkla, fértydliga och understédja arbetet med malet att
skapa férutsattningar fér 1000 flickor att ga i skolan 2030.

For varje extra ar en flicka gar i skolan 6kar hennes framtida inkomst vilket i sin tur dkar
méjligheten till sjilvbestdmmande. En flicka som far ga i skolan kommer sannolikt att gifta
sig senare, samt skaffa farre och friskare barn. Det 6kar &ven hennes chanser att fa ett
betalt jobb vilket kommer att bidra till familjens ekonomi. Denna utvidgning av den enskilda
familjens ekonomi bidrar starkt till samhallsbygget. Sammantaget ar detta den
grundlaggande motivationen for vart arbete for varje flickas rétt till utbildning.

Utveckling av Belopp i ki
foretagets verksamhet,
resultat och stillning

2018-12-31 2017-12-31
Verksamhetsomsattning 633 081 621 716 |
Rérelsemarginal % -
Balansomslutning 212 362 201 957
Soliditet % 90 78

Definitioner: se not
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Forslag till resultatdisposition
Styrelsen foreslar att fritt eget kapital, kronor 187 361 sek, disponeras i ny rakning:

Belopp i kr
Balanserat resultat 157 583
Arets resultat 29779
Balanseras i ny rékning 187 361
Summa 187 361

Vad betréffar resultat och stéllning i dvrigt hanvisas till efterféljande resultat- och balansrakning med
tillhérande noter
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Resultatrdakning

Belopp i kr

Verksamhetsintédkter

Géavor
Bidrag
Ovriga intakter

Verksamhetskostnader
Andamaélskostnader

Insamling

Administration

Rérelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Réanteintakter och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not

2018-01-01-
2018-12-31

633 080

265 280
367 790

-603 301
-5651 352
-29 471

-22 478
20779

20779

20779

20779

2017-01-01-
2017-12-31

621716

147 424
453 000
21292

-470 481
-392 677

-28 481

-49 323
-151 235

7
151 242

151 242

151 242
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Balansréakning

Belopp i kr

TILLGANGAR
Omsittningstillgangar
Kassa och bank

Summa omséttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Fritt eget kapital

I§alanserad vinst eller forlust

Arets resultat

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder
Leverantérsskulder
Upplupna kostnader
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2018-12-31

212 362
212 362

212 362

29779
157 582

187 361

25 000
25000

212 361

2017-12-31

201 957
201 957

201 957

6 340
151 242

157 582

19 375
25 000
44 375

201 957
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper
Belopp i kr om inget annat anges

Allménna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har upprattats i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
allménna r&d BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Vérderingsprinciper m m
Tillgédngar, avséttningar och skulder har vérderats utifrén anskaffningsvérden om inget annat anges
nedan.

Verksamhetsintikter 5
Intakter redovisas till det verkliga vérdet av vad som erhdllits eller som kommer att erhdilas. Ovriga
rGrelseintékter &r intékter som inte ar primara for organisationen.

Verksamhetsintékter 633 080 kr, fordelat dver:
Medlemskap 6 400

Donationer privat 258 890
Donationer féretag och Organisationer 367 790

Verksamhetskostnader

Andamélskostnader ar s&dana kostnader som kan harféras till organisationens uppdrag enligt
stadgarna. | posten ingar kostnader i form av utbetalningar till organisationens andamal och inderekta
kostnader relaterade till projekten.

Insamlingskostnader avser direkta kostnader for insamlingsarbete riktat mot givaren.

Administrationskostnader &r kostnader som behévs f6r att administera organisationen.

Andamé&lskostnader - 551 352
Insamlingskostnader - 29 471
Administrationskostnader -22 478

Not2 Anstillda och personalkostnader
Bolaget har ej haft ndgra anstallda under verksamhetséret. Erséttningar till styrelsen har ej utgétt.

Soliditet:
(Totalt eget kapital + 100 % av obeskattade reserver) / Totala tillg&ngar.
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Underskrifter

Stockholm & / Y\ /2019

Krilstin Hagstrom llievska Lars Gundersen
Styrelseordférande
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VAr revisionsberattelse har lamnats den /4 / H 20o/9
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FAMREYV — Familjeféretagens Revisionsbym

Anna Nordberg
Auktoriserad revisor
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Revisionsberiittelse

Till foreningsstimman i From One To Another
Org.nr 802469-5424

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av &rsredovisningen for From One To Another for rikenskapséret 2018.

Enligt min uppfattning har &rsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga
avseenden rittvisande bild av From One To Another s finansiella stillning per den 2018-12-31 och av dess finansiella
resultat for aret enligt drsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen dr forenlig med &rsredovisningens dvriga delar.

Grund fir uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag &r oberoende i forhallande till foreningen
enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat 4r tillrdckliga och #indamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det 4r styrelsen som har ansvaret for att drsredovisningen upprittas och att den ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den beddmer dr nédvéndig for att uppritta en
arsredovisning som inte innehéller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pé fel.

Vid upprittandet av &rsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av foreningens formaga att fortsitta
verksamheten. De upplyser, nér sa #r tillimpligt, om forhdllanden som kan péverka forméagan att fortsétta verksamheten
och att anviinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen avser att
likvidera From One To Another , upphdra med verksamheten eller inte har nigot realistiskt alternativ till att géra nagot
av detta.

Revisorns ansvar

Mina mél &r att uppné en rimlig grad av sdkerhet om huruvida drsredovisningen som helhet inte innehéller ndgra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pé fel, och att 14mna en revisionsberittelse som
innehaller mina uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sikerhet, men 4r ingen garanti for att en revision som
utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i &rsredovisningen.

Som del av en revision enligt [SA anvinder jag professionellt omddme och har en professionellt skeptisk instéllning
under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddmer jag riskerna for visentliga felaktigheter i rsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, utformar och utfor granskningsétgérder bland annat utifrén dessa risker och inh&mtar
revisionsbevis som #r tillrickliga och dndamélsenliga for att utgdra en grund for mina uttalanden. Risken for att inte
uppticka en visentlig felaktighet till f61jd av oegentligheter 4r hogre én for en visentlig felaktighet som beror pa fel,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information
eller asidoséttande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstdelse av den del av From One To Another s interna kontroll som har betydelse fér min revision
for att utforma granskningsatgérder som &r limpliga med hénsyn till omstéindigheterna, men inte for att uttala mig om

effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhtrande upplysningar.

From One To Another , Org.nr 802469-5424
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- drar jag en slutsats om limpligheten i att styrelsen anvinder antagandet om fortsatt drift vid uppriittandet av
arsredovisningen. Jag drar ocks4 en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nigon
visentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana hindelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om
foreningens formaga att fortsétta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en viisentlig osdkerhetsfaktor, maste
Jag irevisionsberittelsen fista uppmiarksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den visentliga
ostkerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ir otillrickliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhimtas fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida
héndelser eller forhallanden gora att en forening inte lingre kan fortsitta verksamheten.

- utvirderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehgllet i arsredovisningen, déribland

upplysningarna, och om 4rsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hindelserna pé ett sitt som ger
en réttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Jag méste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i
den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for From One To
Another for rikenskapsaret 2018.

Jag tillstyrker att foreningsstdimman beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nérmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Jag &r oberoende i forhéllande till From One To Another enligt god revisorssed i Sverige och har i
ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat 4r tillréckliga och dndamalsenliga som grund f6r mitt uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ir styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Mitt mél betréffande revisionen av forvaltningen, och dérmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, 4r att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nigon styrelseledamot i nagot vésentligt
avseende foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda ersittningsskyldighet
mot foreningen.

Rimlig sékerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan foranleda ersittningsskyldighet mot From One
To Another .

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder jag professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instélining under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar sig frimst pa revisionen
av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsétgérder som utfors baseras pa min professionella beddmning med
utgangspunkt i risk och vésentlighet. Det innebir att jag fokuserar granskningen p4 sidana 4tgirder, omraden och
forhallanden som 4r vésentliga for verksamheten och dér avsteg och évertridelser skulle ha sirskild betydelse for From
One To Another s situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder och andra
forhéllanden som ir relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den 16 april 2019
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* Anna Nordberg \
Auktoriserad revisor

From One To Another , Org.nr 802469-5424



